
Kinder und ihre Eltern auf ihrer Reise in den Kindergarten 
begleiten

Weiterbildung für Mitarbeitende in Kitas und Spielgruppen
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Weiterbildungskonzept
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Umsetzung

− Weiterbildungsvormittag vor Ort (1)

− E-Learning auf Lernplattform (2, 4, 5, 6)
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Moodle
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Umsetzung

− Weiterbildungsvormittag vor Ort (1)

− E-Learning auf Lernplattform (2, 4, 5, 6)

− Webinare (online; 3, 7)

− Individuelle Prozessbegleitung (online)
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Einblick in die bearbeiteten Themen

Austausch

Elternarbeit

Verschriftlichung

Besuche im KiGa / Hort

Emotionen thematisieren

Projekte mit den Kindern
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Erkenntnisse der Teilnehmenden

− An einem Beispiel aus einem 
pädagogischen Themenbereich 
Qualitätsentwicklungsprozess in Gang
gesetzt

− Kleine Schritte wurden als wertvoll erachtet

− Neu aufgetauchte Themen werden für das kommende Jahr aufgenommen 
(Qualitätsentwicklungs-Kreislauf)

− Bewusste Bearbeitung und Verankerung hat stattgefunden

«Wir haben kleine Schritte 
gemacht. Aber diese haben 
wir gut gemacht.»

«Dem Thema im Kopf Raum 
geben.»
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Erkenntnisse aus Projektsicht

− Früher im Jahr mit der Weiterbildung starten

− Prozessbegleitung nicht in Anspruch genommen

− Qualitätskreislauf als gute Grundlage 

• um Veränderung im Alltag anzugehen

• Qualität zu im pädagogischen Alltag zu erhöhen



Marie Meierhofer Institut für das Kind

Pfingstweidstrasse 16

8005 Zürich

044 205 52 20

Arna Villiger, M.A. Frühe Kindheit

villiger@mmi.ch

Kontakt
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